
 

 

 

 

Netwerk- & Applicatiebeheerder (4/5de of voltijds) 
 
Sporta bundelt 4 vzw’s die samen één missie delen: Beweeg Meer, Leef Meer! Sporta wil mensen 
duurzaam in beweging brengen én houden. Dit doen we met diverse beweegcampagnes, met 
advies en ondersteuning voor teams en verenigingen, met een uitgebreid aanbod sport- en 
belevingskampen voor kinderen en jongeren en met talrijke sportieve verblijfsfaciliteiten op 
onze spots (in Tongerlo en Maaseik). We richten ons hierbij naar Vlamingen van jong tot oud, en 
in het bijzonder tot kansengroepen en de meer kwetsbaren in onze samenleving. 
 
 
Hallo IT-talent! 
 
Ben je op zoek naar een uitdagende en veelzijdige functie binnen de IT-sector? Wij zoeken een 
allround IT-medewerker die ons team versterkt op het gebied van netwerkbeheer, 
serverondersteuning, applicatiebeheer en het opvolgen van security policies. Klinkt dit als iets 
voor jou? Lees dan zeker verder! 
 
 
Wat ga je doen? 
 
Als Netwerk- & Applicatiebeheerder ben jij het aanspreekpunt voor alles wat met onze IT-
infrastructuur te maken heeft. Je krijgt veel autonomie en verantwoordelijkheid, en rapporteert 
elke twee weken binnen het team over de voortgang van diverse projecten. Daarnaast werk je 
nauw samen met externe leveranciers en freelancers, vooral op het gebied van serverbeheer en 
beveiliging. 
 
 
Jouw verantwoordelijkheden zijn onder andere: 
 

• Beheer van het serverpark (Linux-based) en het oplossen van 1e-lijns incidenten, back-up 
monitoring, etc. 

• Netwerkbeheer voor ons hoofdkantoor in Westerlo en onze vestigingen in Berchem 
(Antwerpen) en Maaseik. 

• IT-support voor ongeveer 60 collega’s. 
• Beheer van applicaties zoals Office 365 (SharePoint, Exchange, Teams), VOIP, Dashlane 

en diverse SaaS-oplossingen. 
• Beheer van hardware, licenties en asset management. 
• Ondersteuning bij de IT-aspecten van evenementen. 
• Het opstellen van procedures, documentatie en het geven van kleine 

gebruikersopleidingen. 
• Actief bijdragen aan het securitybeleid en zorgen voor een veilige IT-omgeving. 

 
 
Wat verwachten wij van jou?  
 
Wij zoeken iemand met een brede IT-kennis die proactief en oplossingsgericht is. Je bent in 
staat zelfstandig te werken, maar ook goed in teamverband. Je neemt initiatief en draagt bij 
aan de optimalisatie van onze IT-infrastructuur en applicaties. 



 

 

 

 

 
• Goede kennis van netwerkbeheer (firewalls, switches, routers, ISP's, etc.). 
• Ervaring met zowel Linux- als Windows-servers. 
• Vertrouwd met Office 365. 
• Ervaring met security policies en de praktische implementatie hiervan. 
• Kennis van IT-hardware 

 
Competenties die wij waarderen: 
 

• Geduldig en behulpzaam in het ondersteunen van collega’s. 
• Sterk in het analyseren en oplossen van technische en functionele problemen. 
• Zelfstandig kunnen werken op basis van een jaarplanning. 
• Altijd op zoek naar structurele oplossingen en niet bang om innovatief te zijn waar het 

kan. 
• Beheersing van de Nederlandse en Engelse taal voor samenwerking met externe 

partners. 
• Een positieve mindset waarbij je problemen ziet als uitdagingen. 
• Affiniteit met nieuwe technologieën zoals AI is een plus. 

 
Ben je een talentvolle IT'er maar mis je enkele specifieke ervaringen? Geen zorgen, stuur 
ons een motivatiebrief waarin je dit uitlegt en we kijken graag samen naar een oplossing. 
 
 
Wij van onze kant bieden jou: 
 
Bij ons krijg je de kans om te werken in een flexibele en dynamische omgeving. Ons team heeft 
één vaste kantoordag op maandag, de rest van de week bepaal je zelf je werkplek: thuis of op 
kantoor, afhankelijk van de behoeften. Aangezien jouw functie ook hands-on werk met zich 
meebrengt, verwachten we wel dat je iets vaker op kantoor bent dan je development-collega’s. 
 

• Verloning volgens barema’s pc329.01, waarbij we rekening houden met je relevante 
werkjaren (indicatief, op basis van 10j ervaring: 3800€) 

• Flexibele werkdagen en -uren, inclusief thuiswerkmogelijkheden. 
• Krachtige laptop en gsm abonnement 
• Een mooi pakket extralegale voordelen: maaltijdcheques, eindejaarspremie, 

sportmogelijkheid tijdens de werkuren, fietsvergoeding, onkostenvergoeding, gratis 
sportverzekering, toegang tot het voordelenplatform ‘Benefits@Work’, … 

• Een stimulerende werkomgeving met enthousiaste collega’s. 
 
Plaats van tewerkstelling: Sporta Spot Kempen, Geneinde 2, Tongerlo (desgewenst in 
combinatie met telewerk). 
 
 
Is deze functie je op het lijf geschreven? 
  
Mail dan je motivatiebrief, samen met je cv naar solliciteren@sporta.be. 
 

mailto:solliciteren@sporta.be

