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(BEWUST) DEELTIJDS WEB DEVELOPER

Sporta bundelt 4 vzw's die samen één missie delen: Beweeg Meer, Leef Meer! Sporta wil mensen
duurzaam in beweging brengen én houden. Dit doen we met diverse beweegcampagnes, met
advies en ondersteuning voor teams en verenigingen, met een uitgebreid aanbod sport- en
belevingskampen voor kinderen en jongeren en met talrijke sportieve verblijfsfaciliteiten op
onze spots (in Tongerlo en Maaseik). We richten ons hierbij naar Vlamingen van jong tot oud, en
in het bijzonder tot kansengroepen en de meer kwetsbaren in onze samenleving.

Ben je vandaag bewust op zoek naar één van die weinige deeltijdse Web developer jobs waar
je je werktijd flexibel kan invullen, met behoud van voldoende uitdagingen en
verantwoordelijkheden? Je bent aan het juiste adres!

Mogelijk wil je bewust wat minder werken, of combineer je een deeltijdse job met een
bestaan als freelancer. Wij doen er alvast niet moeilijk over. Meer nog, we moedigen het aan!
Hopelijk vind je nog een gaatje van 24 a 32 uren (bespreekbaar!) op weekbasis in je agenda,
dan willen we dit met Sporta graag invullen en je skills optimaal inzetten!

We hebben 1vaste kantoordag (maandag), de andere dagen ben je welkom op kantoor maar
mag je gerust ook thuis/online werken.

Om het bestaande IT team van Sporta te versterken, zijn we op zoek naar iemand die zich
zelfstandig uit de slag kan trekken met PHP framework zoals LARAVEL en met het front-end
framework VUE JS.

Het DEV team binnen Sporta telt op dit ogenblik 2 interne en 1 externe collega. Te weinig
natuurlijk om onze steile ambities voor de toekomst te kunnen blijven waarmaken.
Daarom hopen we nu een straffe nieuwe collega te kunnen toevoegen aan onze groep.

Hoe ziet jouw functie eruit?

e Binnen onze dienst neem je als Web developer de lead in een aantal projecten. Deze
bespreken we wekelijks in een DEV teammeeting.

o  We ontwikkelen de meeste van de applicaties die door Sporta gebruikt worden in eigen
huis, steeds op basis van LARAVEL en VUE JS.

o Je ontwikkelt applicaties ten behoeve van onze externe klanten (kampinschrijvingen,
federatie werking, verblijfsapplicaties, ..) én onze interne klanten/collega’s (backend
systemen, opvolgingstools, ...).

o Bestaande applicaties proberen we steeds up-to-date te houden. We houden van
kwalitatieve code, ze vraagt in de toekomst immers minder onderhoud.




Wat verwachten wij van jou?

o Goede kennis van de laatste PHP-ontwikkelingen en het LARAVEL framework

e Bijvoorkeur heb je een aantal jaren werkervaring in PHP ontwikkeling op basis van een
framework

e Ervaring met VUE JS of een ander Javascript-based framework

e Ervaring met relationele databasetechnologieén (MariaDB - of andere)

o Ervaring met Package managers

e Ervaring met werken in GIT

e Ervaring met het ontwikkelen van en met REST API's

e Heb je ervaring met app ontwikkeling in React JS? Dat is alvast een pluspunt vermits
ons team hierin de komende maanden/jaren de eerste stapjes zal maken

We vinden het enorm belangrijk dat je initiatief toont. We moedigen onze teamleden aan
voorstellen en suggesties te doen die de lange termijndoelstellingen van onze applicaties
versterken.

Deze functie-gerelateerde competenties vinden wij belangrijk:

* Web applicaties programmeren in een specifieke computertaal

o Behoeften van onze collega’s of gebruikers analyseren

o De analyse op taakniveau samen met lead web developer en collega’s opstellen
(specificaties, doorlooptijd, benodigdheden, inschatting uren, ...

o Een prototype of model van de ontwikkeling ontwerpen en uitwerken (design
application)

e De productie van softwareoplossingen realiseren in een testomgeving en liveomgeving

o Technische en functionele problemen analyseren

o Corrigerende acties, technische aanpassingen, ... voorstellen

o Een ontwikkeld product presenteren aan collega’s

o Gebruikers opleiden over de geleverde informaticatoepassingen

e Werken zelfstandig plannen op basis van een jaarplanning IT dienst

e Het continue zoeken naar structurele oplossingen, problemen bij de wortel aanpakken.

e Innovatief zijn waar het kan, behoudend zijn waar het nodig is.

¢ Omzichtig te werk gaan met data en de reguleringen rond persoonsgegevens (GDPR)

o Je beheerst zowel de Nederlandse als Engelse taal vlot, in functie van samenwerken met
freelancers

o Open geest voor nieuwe technologieén zoals Al development hulp

Wij van onze kant bieden jou:

« Verloning volgens barema'’s pc329.01 (indicatief, op basis van 10j ervaring: 3800<€)
o Flexibele werkdagen en -uren

e Thuiswerk als norm, maandag verplichte kantoordag

e Krachtige laptop en gsm abonnement

o Sterke applicaties om efficiént te kunnen werken




o Een mooi pakket extralegale voordelen: maaltijdcheques, eindejaarspremie,
sportmogelijkheid tijdens de werkuren, fietsvergoeding, onkostenvergoeding, gratis
sportverzekering, toegang tot het voordelenplatform ‘Benefits@Work/, ...

e Last but not least: een job in een dynamische en bruisende omgeving met toffe collega’s

Plaats van tewerkstelling: Sporta Spot Kempen, Geneinde 2, Tongerlo (desgewenst in
combinatie met telewerk).

Is deze functie je op het lijf geschreven?

Mail dan je motivatiebrief, samen met je cv naar solliciteren@sporta.be.



mailto:solliciteren@sporta.be

